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Was das Business vom Theater lernen kann 

Führungskräftetraining 

Jeden Tag sind in einem Unternehmen kleinere oder größere Probleme zu lösen. Um als 

Führungskraft erfolgreich zu sein, ist es wichtig, seine eigenen Ideen gut zu vermitteln und 

Fortschritte und Innovationen zu ermöglichen. 

Sie erweitern mit uns Ihre Fähigkeiten, komplexe Probleme gezielt zu analysieren. Mit 

Erkenntnissen aus der aktuellen Kreativitätsforschung und auf der Grundlage von 20 Jahren 

Businesstraining, Unternehmenstheater und eigener Führungsverantwortung stehen Ihnen 

die Trainer des Unternehmenstheaters der Steife Brise zur Seite.  

Sie werden durch den Einsatz von Übungen aus dem Improvisationstheater Wege finden, 

um innovatives, flexibles und kreatives Denken bei sich und Ihren Mitarbeitern zu fördern. 

Systemische Methoden hinterfragen Bestehendes und helfen Ihnen, sich strukturiert und 

zielbewusst auf eine zukunftssichernde Führung zu orientieren. Sie erhöhen durch unsere 

Methoden die Chance, optimale Lösungen in Ihrem Unternehmen zu finden. Somit sichern 

und ermöglichen Sie Erfolg. 

 

Aus dem Inhalt:  

• Eigen- und 

Fremdwahrnehmung 

• Individuelles Feedback zur 

Körpersprache 

• Zielorientierte Arbeit am 

Ausdruck der 

Führungspersönlichkeit 

• Stärkung des Kommunikationstyps 

• Erweiterung der Kommunikationsflexibilität 

• Spontaneität als Führungspotential (Denkflexibilität und individuelle Führungsqualität) 

• Praxisorientierte Arbeit an der Kommunikationsfähigkeit 

• Stärken–Schwächen-Betrachtung 

• Reflektion und Förderung einer positiven Fehlerkultur 

• Reflektion von persönlichen, strategischen und unternehmenskulturellen Themen 

• Herausforderungen mit Spaß angehen 

• Mitarbeiter aktivieren, innovativ und kreativ zu denken 
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Die Steife-Brise-Methode 

In unserer Arbeit orientieren wir uns an den Werten und der Philosophie des 

Improvisationstheaters. Die „Steife-Brise-Methode“ ist ein speziell entwickeltes 

Trainingsprogramm aus 20 Jahren Erfahrung in den Bereichen Businesstraining, 

Bühnenarbeit und Unternehmenstheater.  

 

Mut, Fehler zu riskieren 

Alles, was passiert, ist hilfreich 

Fehler sind Angebote und der Beginn von etwas Neuem 

Produktive Kraft der Fehler nutzen 

Im Moment sein 

Achtsam und beim Gegenüber sein  

Wachheit für Zeit, Raum und Struktur 

Planlosigkeit aushalten (Ambiguitätstoleranz) 

Ja, genau ... und ... 

Nicht mehr verhandelbare Situationen akzeptieren 

Handlungsoptionen erlangen und umsetzen 

 

Unsere Kunden und Workshopteilnehmer profitieren von  

– unserem Wissen vom Auftreten aus der Theaterarbeit 

– unserer Spontaneität, Flexibilität, Kreativität aus der Improvisation 

– Transfermöglichkeiten in die Welt der Kunden als ausgebildete Trainer und Coaches 

– der professionellen Erfahrung aus 25 Jahren Zusammenarbeit mit unseren Kunden 

– und natürlich der individuellen Kompetenz der einzelnen Trainer*innen. 

 

Jedes Training orientiert sich an einem gemeinsamen Zielvorgespräch und den individuellen 

Praxisbeispielen der einzelnen Teilnehmer. 

Trainersatz: 1.800,- Euro pro Tag/Personenanzahl: maximal 12 

 


